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Checkliste 

Stellenanzeige-Mosaik 
 

Grundlagen 

Ein bewährtes Vorgehen, um herauszufinden, welcher Job geeignet 
ist für Sie, ist das Stellenanzeige-Mosaik. Dabei analysieren Sie 
über einige Wochen die Stellenanzeigen der wichtigsten zwei bis 
drei Medien (inkl. Internet). 

Checkliste 

Sie gehen dabei folgendermassen vor: 

• Inserate kurz auf sich wirken lassen. 

• Inserate, die Sie ansprechen, ausschneiden 

• Inserate-Inhalte, die Sie ansprechen, markieren 

• Inserate nach einem bestimmten Schema ablegen 

• nach zwei bis drei Wochen: Inserate-Gesamtanalyse 

• zuerst strukturieren 

• dann aus den verschiedenen Inseraten einzelne ausscheiden und 
zusammenfügen 

• bis zum Schluss ein oder zwei Inserate entstehen 

 Neuorientierung 


